Vispārējie rādītāji darba ar jaunatni vērtēšanai pašvaldībās, 26.06.2009

Vispārējie rādītāji darba ar jaunatni vērtēšanai pašvaldībās
Ievads

Jaunatnes politika ir mērķtiecīgu darbību kopums visās valsts politikas jomās, kas veicina jauniešu kā sabiedrības locekļu pilnvērtīgu un vispusīgu attīstību, iekļaušanos sabiedrībā un dzīves kvalitātes uzlabošanos. Pašvaldības, pildot savas funkcijas, piedalās valsts jaunatnes politikas īstenošanā
 un pēdējo gadu laikā novērojama tendence, ka pastiprinās pašvaldību veiktais darbs ar jaunatni, kas ir īpaši pielāgots konkrētās pašvaldības jauniešu vajadzībām, analizējot problēmas un izaicinājumus, ar kuriem saskaras jaunieši, vienlaicīgi identificējot tās darbības, kuras nepieciešams veikt, lai uzlabotu jauniešu dzīves kvalitāti un padarītu pašvaldību pēc iespējas draudzīgāku jauniešiem. 
Bērnu, ģimenes un sabiedrības integrācijas lietu ministrija ir izstrādājusi Vispārējos rādītājus darba ar jaunatni vērtēšanai pašvaldībās (turpmāk – rādītāji) ar mērķi veicināt tādas pašvaldības darba ar jaunatni īstenošanu, kas ir saskaņā ar jaunatnes politikas mērķi, apakšmērķiem un uzdevumiem (Jaunatnes politikas pamatnostādnes 2009.-2018.gads), kā arī balstīta uz labās prakses piemēriem Latvijas pašvaldībās, Eiropas Savienības un Eiropas Padomes dalībvalstīs. Šiem rādītājiem (105 rādītāji, kas grupēti 10 tematiskās sadaļās) ir rekomendējošs statuss un tos pašvaldība var izmantot, lai:
· izvērtētu esošo situāciju darbā ar jaunatni;

· pārliecinātos par īstenotā darba ar jaunatni atbilstību jaunatnes politikas mērķim, apakšmērķiem un uzdevumiem, kā arī Eiropas Savienības un Eiropas Padomes labo praksi;

· identificētu jomas darba ar jaunatni īstenošanā, kurās nepieciešams veikt uzlabojumus;
· pilnveidotu mērķtiecīga darba ar jaunatni īstenošanu, izstrādājot pašvaldības rīcībpolitiku (stratēģiju, plānu) darbam ar jaunatni.
Ja pašvaldība pieņem lēmumu veikt darba ar jaunatni vērtējumu atbilstoši rādītājiem, jāveic šādas sagatavošanās darbības:

· jānosaka pašvaldības mērķis, kāpēc vērtējumu veikt;

· jānosaka atbildīgā pašvaldības persona par vērtējuma koordināciju (ieteicams, lai tā būtu atbildīgā persona par darba ar jaunatni koordināciju pašvaldībā);
· jāsagatavo informācija, kas nepieciešama, lai pārliecinātos par rādītāja ieviešanu pašvaldībā un rādītāja ieviešanu (veiktās darbības, situācija kopumā pašvaldībā utt.); 

· jānodrošina vērtējuma veicēju pieeja nepieciešamajai informācijai un resursiem;
· jānodrošina regulāra komunikācija ar Izglītības un zinātnes ministrijas Politikas koordinācijas departamenta Jaunatnes politikas nodaļu. 

Izvērtēšanas laikā ir ieteicams pieaicināt Izglītības un zinātnes ministrijas speciālistus, jaunatnes organizāciju un darbā ar jaunatni iesaistītās personas, citu pašvaldību speciālistus, kā arī jaunatnes pētniekus.
Vispārējie rādītāji darba ar jaunatni vērtēšanai Liepājas pašvaldībā par 2009. gadu
Vispārējā informācija par pašvaldību 

Šajā sadaļā nepieciešams atspoguļot pieejamo statistisko informāciju, lai radītu vispārēju priekšstatu par pašvaldību un iespēju veikt rezultātu salīdzināšanu ar citām pašvaldībām. 

	1
	Pašvaldības nosaukums
	Liepāja

	2
	Teritorijas lielums (km2)
	60,4 km²

	3
	Iedzīvotāju skaits
	84074

	4
	Jauniešu (13-25 gadu vecumā) skaits pašvaldībā (oficiālā statistika)
	13667

	5
	Jauniešu skaits pašvaldībā attiecībā pret pārējiem iedzīvotājiem (procentuālais iedalījums)
	16.25%

	6
	Reģistrēto biedrību un nodibinājumu skaits, kuras darbojas pašvaldībā (ja iespējams norādīt)
	554

	7
	Jaunatnes organizāciju
 skaits pašvaldībā
	13

	8
	Biedrību un nodibinājumu skaits, atsevišķi norādot jaunatnes organizācijas, ar kurām pašvaldība sadarbojas
	Informācija pēc Lursoft” datiem - Liepājā 2009.gadā nodibinātas 104 jaunas nevalstiskās organizācijas. Kopā Liepājas pilsētā uz 2010.gada 1.janvāri ir reģistrētas 639 organizācijas.

Kopā Liepājā reģistrētas 19 jauniešu organizācijas. 

	9
	Izglītības iestāžu skaits un izglītojamo skaits:
	

	
	9.1. Pirmsskolas izglītības iestādes / izglītojamo skaits
	22 /3530

	
	9.2. Vispārizglītojošās skolas:

9.2.1. Pamatskolas / izglītojamo skaits

9.2.2. Vidusskolas / izglītojamo skaits
	3/1156
10/7152
Ezerkrasta sākumskola 312

	
	9.3. Speciālās skolas / izglītojamo skaits
	1/218

	
	9.4. Profesionālās izglītības iestādes / izglītojamo skaits
	5/1830

	
	9.5. Augstskolas un koledžas / izglītojamo skaits
	8/3542 (dati par Liepājas Universitāti, Medicīnas, Jūrniecības koledžām – par pārējām datu nav.)
RTU 657

	
	9.6. Interešu izglītības iestādes / izglītojamo skaits
	1/1554

	10
	Skolēnu / studentu skaits uz 10 000 iedzīvotāju
	1.4/0.4

	11
	Jauniešu bezdarbnieku skaits (no visiem bezdarbniekiem, procentuāli)
	14% (vecumu grupa 15-24)

	12
	Jauno uzņēmēju (līdz 25 gadiem) skaits (ja iespējams norādīt)
	Sekojoša informācija nav pieejama

	13
	Ievēlēto jauniešu (līdz 25 gadiem) skaits pašvaldības domē, padomē
	10 cilvēki iesaistīti komisiju darbā

	14
	Pašvaldības tiesībsargājošo institūciju redzeslokā esošo jauniešu skaits un procentuāla attiecība pret kopējo jauniešu skaitu
	Uzskaitē esošie par noziedzīgiem nodarījumiem - 138

par administratīviem pārkāpumiem, klaiņošanu, citām prettiesiskām darbībām par kurām nesauc pie kriminālatbildības - 55

Kopā: 193

	15
	Jauniešu izdarītie likumpārkāpumi pašvaldībā attiecībā pret kopējo noziedzīgo nodarījumu skaitu
	345 reģistrēti noziedzīgie nodarījumi + 77 administratīva rakstura pārkāpumi (kopā reģistrēti 5705 noziedzīgi nodarījumi, no kuriem 1/5 uzskatāmi kā administratīva rakstura pārkāpumi).


1. Institucionālā sistēma darba ar jaunatni īstenošanai un darba ar jaunatni koordinācija
Jaunatnes likums nosaka, ka pašvaldība, pildot savas funkcijas, piedalās valsts jaunatnes politikas īstenošanā. Tāpat arī Jaunatnes likumā ir noteikts, ka pašvaldība var izveidot institucionālu sistēmu, lai nodrošinātu darbu ar jaunatni, nosakot atbildīgo institūciju vai ieceļot jaunatnes lietu speciālistu — personu, kas plāno, veic un koordinē darbu ar jaunatni, izveidojot jaunatnes lietu konsultatīvo komisiju vai paredzot citu kārtību, kādā veicams darbs ar jaunatni. Ja pašvaldība izveido jaunatnes lietu konsultatīvo komisiju, kas veicina vietējās jaunatnes politikas saskaņotu izstrādi un īstenošanu, kā arī jauniešu līdzdalību lēmumu pieņemšanā, tās sastāvā jāiekļauj pašvaldības speciālistus, kuri veic darbu ar jaunatni, jaunatnes organizāciju, jauniešu iniciatīvu grupu vai citu biedrību un nodibinājumu, kas veic darbu ar jaunatni, pārstāvjus. 
	Rādītājs 
	Atbilstība
	Nepieciešamā informācija rādītāja atbilstības vērtēšanai

	1.1. Noteikta atbildīgā pašvaldības persona par darba ar jaunatni koordinēšanu (piemēram, jaunatnes lietu speciālists), kura pienākumi un uzdevumi atbilst jaunatnes lietu speciālista profesijas standartā iekļautajām prasībām
	Jā

	Liepājas pilsēta jaunatnes jomu/politiku koordinē Liepājas pilsētas pašvaldības iestāde „Liepājas Jaunatnes centrs”. Centrā strādā 4 cilvēki

Centrs ir pakļaut Liepājas pilsētas Domes priekšsēdētāja vietniekam.

Centra darbības teritorijā primāri ir Liepājas pilsēta, tomēr centra darbība ir gan Latvijā, gan Baltijas Jūras reģionā
Katram darbiniekam ir izveidots amata apraksts (direktors, sabiedrisko attiecību speciālists un sabiedrības pārvaldes speciālists neformālās izglītības jautājumos). Amata apraksti atrodami pielikumā Nr.1

Iestādes struktūra skatīt pielikumā Nr. 3

	1.2. Noteikta atbildīgā iestāde (vai iestādes struktūrvienība) par darba ar jaunatni īstenošanu un koordinēšanu pašvaldībā
	Jā


	Atbilstoši punktam 1.1

	1.3. Izveidota amata vieta „jaunatnes lietu speciālists” atbilstoši jaunatnes lietu speciālista profesijas standartā iekļautajam pienākumu un uzdevumu aprakstam
	Nē


	-

	1.4. Nodrošināta jaunatnes lietu speciālistu apmācība atbilstoši Ministru kabineta noteikumiem „Jaunatnes lietu speciālistu apmācības kārtība” (ja attiecināms)
	Jā


	Liepājas pilsētas pašvaldības iestādes Liepājas Jaunatnes centrs direktors Pāvels Jurs 

	1.5. Noteiktas darbā ar jaunatni iesaistītās personas (institūcijas) un to kompetence pašvaldības darba ar jaunatni īstenošanā, izstrādāta darba ar jaunatni struktūrshēma
	Jā

	Skatīt pielikumu Nr.2

	1.6. Izveidota un darbojas pašvaldības jaunatnes lietu konsultatīvā komisija vai cits mehānisms darbā ar jaunatni iesaistīto personu sadarbībai atbilstoši rekomendētam uzdevumu aprakstam
	Jā

	Konsultēt Liepājas pilsētas pašvaldības iestādi "Liepājas Jaunatnes centrs" jautājumos, kas saistīti ar jauniešu interesēm un vajadzībām

Iesaistīt jauniešus Liepājas pilsētas jaunatnes rīcības programmas mērķu īstenošanā

Izvērtēt situāciju jaunatnes politikas īstenošanā un sniegt priekšlikumus Domei par prioritātēm jaunatnes politikas īstenošanā

Izskatīt priekšlikumus, kas ir saistīti ar jauniešu interešu un vajadzību īstenošanu pilsētā

Sniegt atzinumus par Domē izskatāmajiem jautājumiem, kuri skar jaunatnes politikas jomās

Dalībnieki: 9

Darba kārtības jautājumi un lēmumi: 
Liepājas pilsētas jaunatnes lietu aktualitātes

Jaunatnes politika

Jaunatnes iniciatīvas

Jaunatnes problēmas

Sanāksmju biežums un apmeklētība

Vidēji 3 reizes mēnesī

Zem 50%

Darbības rezultāti

Ilgtermiņā – izveidota Jaunatnes politika.

	1.7. Izveidota un darbojas pašvaldības jauniešu dome atbilstoši rekomendētam uzdevumu aprakstam 
	Nē 
	-

	1.8. Regulāri nodrošināta darbā ar jaunatni iesaistīto personu (jaunatnes lietu koordinatoru, jaunatnes lietu speciālistu un jaunatnes darbinieku) dalība apmācībās, tālākizglītības, neformālās izglītības pasākumos par jaunatnes politikas jautājumiem 
	Jā

	LR Izglītība un Zinātnes ministrijas organizētās apmācības – 5
Jaunatnes Starptautisko programmu aģentūra – 2

No 2009. gada Liepājas Jaunatnes centra direktors izturēja toreizējās Bērnu, ģimenes un sabiedrības integrācijas ministrijas konkursu par iespēju piedalīties rīkotajās apmācībās „Jaunatnes lietu apmācības” un piedalās rīkotajos semināros.

	1.9. Izveidoti un darbojas jauniešu centri (jaunatnes iniciatīvu centri) atbilstoši rekomendētam uzdevumu aprakstam un darbības principiem
	Nē

	-

	1.10. Ierīkotas un uzturētas publiski pieejamas vietas fizisko aktivitāšu un aktīvās atpūtas veikšanai (piemēram, izveidoti brīvpieejas sporta laukumi, stadioni, spēļu laukumi, sporta zāles, auto - moto trases, skeitparki, uzstādīti basketbola grozi u.c.) 
	Jā

	Liepājas pilsētas pašvaldība ir noteikusi aktīvās zonas Liepājas pludmalē – volejbola laukumus, sērfošanas un kaitošanas zonas, pludmales futbola laukumus un pludmales basketbola laukumu;

Liepājas pilsētas pašvaldība izveidojusi skeitparku Jūrmalas parkā;

Stadionā „Daugava” ir publiski pieejami vieglatlētikas sektori un tos var izmantot ikviens Liepājas jaunietis;

Liepājas pilsētas pašvaldība ir labiekārtojusi sporta laukumus pie Liepājas vispārizglītojošajām skolām – uzstādīti basketbola grozi un futbola vārti;

Ļoti ilgu laiku jau darbojas „Laumas” moto trase, kuru šobrīd aktīvi izmanto Bērnu un jaunatnes centrs motopulciņš „Motokurzeme”;

Liepājas jauniešiem ir pieejamas Liepājas vispārizglītojošo skolu sporta zāles, privātās sporta zāles un fitnesa centri. Privātās zāles un fitnesa centri ir publiski pieejami, bet tās ir komerciestādes, tātad par samaksu.

Liepājas bērni un jaunieši savas sportiskās iemaņas var pilnveidot Liepājas sporta skolās un klubos 20 dažādos sporta veidos.



	1.11. Veiktas citas darbības, kas nodrošina efektīvas institucionālās sistēmas darba ar jaunatni īstenošanu pašvaldībās.  
	Nē


	-


2. Darba ar jaunatni stratēģiska plānošana
Viens no būtiskiem rādītājiem mērķtiecīgas un ilgtspējīgas politikas īstenošanā ir esošie politikas plānošanas dokumenti (programmas, rīcības plāni u.c.). Pašvaldība var izstrādāt un ieviest vietēja līmeņa politikas plānošanas dokumentus jaunatnes politikas jomā, tāpat pašvaldība var risināt šos jautājumus pašvaldības attīstības programmā. 

	Rādītājs 
	Atbilstība
	Nepieciešamā informācija rādītāja atbilstības vērtēšanai

	2.1. Izstrādāta un apstiprināta stratēģija vai cits plānošanas dokuments darbam ar jaunatni (piemēram, rīcības plāns, programma u.c.), tā atbilst valsts jaunatnes politikas plānošanas dokumentu mērķiem un uzdevumiem

	Jā
	„Liepājas pilsētas Jaunatnes politikas rīcības programma 2006. – 2010. gadam”

Jaunatnes politikas prioritārās jomas: 

1. Jauniešu neformālā izglītība.

2. Jauniešu brīvais laiks.

3. Jauniešu veselība.

4. Jauniešu līdzdalība.

5. Jauniešu informētība.

Citi dokumenti: „Latvijas Republikas jaunatnes likums”, ”Latvijas Republikas Jaunatnes politikas pamatnostādnes 2009. -2018. gadam”.

	2.2. Darba ar jaunatni organizēšanas jautājumi kā sadaļa iekļauta pašvaldības attīstības programmā (vai citā plānošanas dokumenta), dokumenta sadaļa atbilst jaunatnes valsts politikas plānošanas dokumentu mērķiem un uzdevumiem
	Jā
	Jaunatnes jautājumi iekļauti:

1.„Liepājas pilsētas sociāli ekonomiskās attīstības programma 2008. -2014.gadam”

Sadaļās: Sabiedrība un Izglītība.

2.”Liepājas kultūrpolitikas stratēģijā 2009. – 2014. gadam”

3.”Liepājas pilsētas pilsoniskās sabiedrības attīstības stratēģija 2009. -2014. gadam”. Sadaļā: Brīvprātīgais darbs un labdarība.

4. „Liepājas nodarbinātības stratēģija  2005. – 2010. gadam.

5. „Liepājas pilsētas Izglītības attīstības stratēģija 2008. -2013.gadam.”

6. „Liepājas pilsētas sporta koncepcija.”

	2.3. Darba ar jaunatni stratēģijā (vai citā plānošanas dokumentā) noteikts jauniešu vecumposms no 13 – 25 gadiem
	Jā
	„Liepājas pilsētas Jaunatnes politikas rīcības programma 2006. – 2010. gadam” definēts – jaunietis, persona vecumā no 15 – 25 gadiem.

„Liepājas nodarbinātības stratēģija  2005. – 2010. gadam” definēts – jaunietis, persona vecumā no 15 – 24 gadiem.

„Liepājas kultūrpolitikas stratēģijā 2009. – 2014. gadam” definēts – jaunietis, persona vecumā no 15 – 25 gadiem.

”Liepājas pilsētas pilsoniskās sabiedrības attīstības stratēģija 2009. -2014. gadam” definēts – jaunietis, persona vecumā no 18 -30 gadiem.

 „Liepājas pilsētas Izglītības attīstības stratēģija 2008. -2013.gadam.” definēts – bērni un jaunieši, personas vecumā no 3 – 25 gadiem.

 „Liepājas pilsētas sporta koncepcija.” definēts – bērni – jaunieši, personas līdz 25 gadiem.

	2.4. Darba ar jaunatni stratēģijā (vai citā plānošanas dokumentā) identificētas prioritārās jauniešu mērķa grupas 
	Jā
	 „ Sociālās palīdzības attīstības programma 2009. – 2014. gadam” pamesti, bez vecāku gādības palikuši bērni, kuri vecumā no 2-18 gadiem saņēmuši sociālos pakalpojumus.



	2.5. Pašvaldībā veikta plānoto pasākumu pielāgošana konkrētu jauniešu mērķa grupu vajadzībām
	Jā
	Pirms tiek rīkoti nozīmīgi pasākumi atbildīgās pašvaldības iestādes konsultējas ar Jaunatnes centru un jauniešu NVO

	2.6. Pašvaldība regulāri apkopo datus un izvērtē situāciju attiecībā uz jaunatni
	Jā
	Liepājas Jaunatnes centrs sniedz pārskatus par savu prioritāro uzdevumu izpildi, nevalstiskās organizācijas sniedz informāciju, Nodarbinātības valsts aģentūra, Liepājas pilsētas izglītības pārvalde.



	2.7. Jaunatne kā prioritāra mērķa grupa ir identificēta pašvaldības nozaru politikās, tajā skaitā izglītības, veselības, nodarbinātības, sociālās drošības un kultūras jomās
	Jā
	„Liepājas pilsētas sociāli ekonomiskās attīstības programma 2008. -2014.gadam”prioritātes nozarē – Sabiedrība –uzdevums : veicināt bērnu un jauniešu saturīga brīvā laika

pavadīšanu, nozarē – Izglītība – par izglītības apguves iespējām.

Nozaru politikas :

1.„Jaunatnes politika” ar mērķi jaunieti integrēt sabiedrībā.

2. Liepājas nodarbinātības stratēģija  2005. – 2010. gadam” īpašu vērību pievērsa jauniešu izglītības, nodarbinātības problēmām.

3. „Liepājas pilsētas Izglītības attīstības stratēģija 2008. -2013.gadam”, norādīts, ka izglītība mūsdienās ir svarīgākais sabiedrības pastāvēšanas un attīstības priekšnoteikums.

4. „Liepājas kultūrpolitikas stratēģijā 2009. – 2014. gadam” būtiska loma ir pievērsta jaunatnei.

5. „ Sociālās palīdzības attīstības programma 2009. – 2014. gadam” bērni, kurā teikts, ka bērni, kas palikušu bez vecāku aizgādnības ir tiesīgi saņemt sociālos pakalpojumus.



	2.8. Izstrādājot stratēģiju (vai citu plānošanas dokumentu) darbam ar jaunatni, veiktas konsultācijas ar jauniešiem, jauniešu iniciatīvu grupām vai jaunatnes organizācijām
	Jā
	Darbu pie Liepājas pilsētas Jaunatnes politikas rīcības programmas veidošanas 2002.gadā aizsāka Liepājas pilsētas Domes Jaunatnes lietu komisija. Tika izveidota aktīvo jauniešu darba grupa, kurā iesaistījās jaunieši no Liepājas pilsētas Domes Jaunatnes lietu komisijas, jauniešu organizācijām, skolām, augstskolām un citām institūcijām. Kopumā darba grupās 2 gadu garumā no 2003. līdz 2005.gadam bija iesaistījušies vairāk nekā 80 aktīvo Liepājas jauniešu.

2005.gada oktobrī un novembrī Liepājas pilsētas jaunatnes politikas rīcības programma tika plaši apspriesta Liepājas skolās, jauniešu organizācijās un citās jauniešu pulcēšanās vietās. Diskusijās par Liepājas jaunatnes politiku iesaistījās 200 aktīvo jauniešu, izsakot 300 konkrētus priekšlikumus par jauniešu dzīves uzlabošanu Liepājā.

	2.9. Izstrādājot stratēģiju (vai citu plānošanas dokumentu) nozaru politikās, kuru mērķgrupa ir jaunieši, veiktas konsultācijas ar jauniešiem, jauniešu iniciatīvu grupām vai jaunatnes organizācijām
	Jā
	Liepājas kultūrpolitikas stratēģijā 2009. – 2014. gadam”.
Liepājas pilsētas pilsoniskās sabiedrības attīstības stratēģiju 2009. – 2014.gadam.

Liepājas pilsētas Izglītības attīstības stratēģija 2008 – 2013. gadam


3. Pašvaldības budžets darbam ar jaunatni

Efektīvi īstenojot jaunatnes politiku, ieguldītie resursi var nebūt lieli, bet tos ir nepieciešams ieguldīt mērķtiecīgi, atbilstoši pašvaldības darba ar jaunatni stratēģijai. Šī sadaļas mērķis ir sniegt pašvaldībai iespēju izvērtēt ieguldītos resursus darba ar jaunatni īstenošanā un salīdzināt izdevumu efektivitāti. 
	Rādītājs
	Atbilstība
	Nepieciešamā informācija rādītāja atbilstības vērtēšanai

	3.1. Piešķirts finansējums darba ar jaunatni koordinācijai 
	Jā
	Liepājas Pilsētas pašvaldības iestādes Liepājas Jaunatnes centra budžeta 2010. gadam sastāda 22 128 Ls
Liepājas Jaunatnes centra uzturēšanas maksas un darbinieku algas.



	3.2. Izstrādāts mehānisms jauniešu iniciatīvu atbalstam konkursa kārtībā, (piemēram, ikgadēji piešķirts finansējums vai līdzfinansējums jaunatnes organizāciju vai jaunatnes iniciatīvu grupu projektu īstenošanai)
	Jā

	Liepājā nav atsevišķi nodalīts konkurss jauniešu un nejauniešu projektu aktivitātēm. Visas NVO var piedalīties NVO līdzfinansēšanas konkursā. 2009.gadā tika atbalstīts 31 NVO projekts piešķirot līdzfinansējumu kopā Ls17000 apmērā.
Skatīt pielikumu Nr. 5

Jauniešu NVO ir iespēja piedalīties arī kultūras projektu konkursos, ko izsludina Liepājs Kultūras pārvalde un izglītības projektu konkursos, ko izsludina Liepājas izglītības pārvalde


	3.3. Pašvaldība noslēgusi sadarbības vai līdzdarbības līgumu ar jaunatnes organizāciju
	Nē

	-

	3.4. Nodrošinātas telpas jaunatnes iniciatīvu grupu vai jaunatnes organizāciju aktivitātēm (pasākumu organizēšanai, ikdienas darbībai)
	Jā
	Liepājas Jaunatnes centrs piedāvā telpas un nodrošinājumu jaunatnes iniciatīvu grupu vai jaunatnes organizāciju aktivitātēm

	3.5. Nodrošināts transports vai cits līdzīga veida atbalsts (nodrošināti pakalpojumi) jaunatnes iniciatīvu grupu vai jaunatnes organizāciju aktivitātēm (pasākumu organizēšanai)
	Daļēji
	Pašvaldības ekonomisko iespēju robežās nodrošina transportu vai daļēji sedz ceļa izmaksas

	3.6. Nodrošināts finansējums jaunatnes lietu speciālista atlīdzībai (pilna slodze attiecināma uz novadu pašvaldībām)
	Nē
	

	3.7. Jauniešiem samazināta maksa par pašvaldības noteiktajiem maksas pakalpojumiem (transporta biļetēm, ieejas biļetēm kultūras pasākumos, kinoteātrī utt.)
	Jā

	Kino balle – uzrādot skolēna apliecību piedāvā apmeklēt kino par 1 LVL.
Liepājas simfoniskais orķestris – šobrīd izstrādā atlaižu programmu. Atlaides būs pieejamas no nākamās sezonas (2010. gada septembris)
Liepājas Autobusu parks - Vispārējās mēnešbiļetes cena ir Ls14,00. Skolnieki un studenti (vispārējās mācību iestādēs klātienē izglītojamie, arodizglītības, profesionālās pamatizglītības un vidējās izglītības dienas nodaļas un augstākās izglītības pilna laika studējošie), kuru pastāvīgā dzīvesvieta deklarēta Liepājas pilsētā var saņemt mēnešbiļeti braukšanai pilsētas autobusos ar 50% atlaidi (Ls 7,00).

Liepājas teātris:
35% -  skolniekiem, studentiem, pensionāriem, I /II grupas invalīdiem un ratiņkrēslu pavadoņiem;
10% – kolektīviem, ja tiek pirktas 10 un vairāk biļetes.

	3.8. Nodrošināts finansējums bērnu un jauniešu nekomerciālo nometņu organizēšanai, jo īpaši jauniešiem ar mazākām iespējām

	Jā

	Liepājas pilsētas Izglītības pārvalde rīko Bērnu un Jauniešu vasaras nometņu projektu konkursu 2009. gadā sasniedzot 13445 LVL piešķirtā finansējuma. 2009. gada kopā notika 36 nometnes, kurās piedalījās 1630 jaunieši, to starpā 25 jaunieši ar īpašām un mazākām iespējām.

	3.9. Pašvaldības finansējums nodrošināts pašvaldības darba ar jaunatni institucionālās sistēmas
 uzturēšanai
	Jā
	Liepājas centram ik gadu kā pašvaldības iestādei tiek piešķirts budžets

	3.10. Pašvaldība piesaista līdzekļus no valsts institūcijām, Eiropas Savienības, privātiem fondiem darba ar jaunatni īstenošanai
	Jā
	Liepājas Jaunatnes centrs – piesaistītais finansējums, izmantojot dažādus projektu konkursus. skatīt pielikumu Nr. 6

Atbalstītāji:
KinoBalle, Liepājas teātris, Latvijas 1. rokkafejnīca, Tirdzniecības nams KURZEME, www.liepajniekiem.lv, Kurzemes Vārds, TV Dzinatre, LM Ledushalle, kas atbalsts Liepājas Jaunatnes centra aktivitātes, piešķirot savu produkciju, pakalpojumus un suvenīrus.


4. Jauniešu informētības palielināšana un izpratne par jaunatni

Viens no būtiskākajiem aspektiem jaunatnes politikas īstenošanā ir informācija. Pirmkārt, pašvaldības jaunatnes politikas īstenošanā ir nepieciešams nodrošināt pietiekamas un kvalitatīvas zināšanas par jauniešiem un jauniešu situāciju pašvaldībā, un otrkārt, lai panāktu jauniešu līdzdalību un aktivitāti, ir nepieciešams nodrošināt jauniešiem iespējas saņemt nepieciešamo informāciju attiecīgā kvalitātē un kvantitātē. Pastāv dažādas iespējas, kā pašvaldībā iegūt nepieciešamo informāciju par jauniešiem, piemēram, dažādas aptaujas, dažādu institūciju un pašu jauniešu ziņojumi pašvaldībai. Tāpat arī pastāv dažādas iespējas nodrošināt jauniešiem nepieciešamo informāciju un tās nokļūšanu līdz jauniešiem. Šīs sadaļas mērķis ir radīt priekšstatu par pašvaldības aktivitātēm informācijas jomā. Sadaļas jautājumi identificē darbību minimumu, kas veicina efektīvas jaunatnes politikas īstenošanu. Labākas zināšanas un izpratne par jauniešiem, kā arī informācija jauniešiem ir ne tikai būtisks virziens pašvaldību jaunatnes politikā, bet arī valsts līmenī ir viens no būtiskākajiem aspektiem, tāpat kā tā ir viena no Eiropas Savienības sadarbības jaunatnes politikas jomā ietvara  prioritātēm. 

	Rādītājs
	Atbilstība
	Nepieciešamā informācija rādītāja atbilstības vērtēšanai

	4.1. Pašvaldība īsteno aptaujas un pētījumus, lai apkopotu un iegūtu informāciju par jauniešiem pašvaldībā un darbu ar jaunatni
	Jā
	Apraksts:

· Aptauja Liepājas vidusskolēnu vidū par izglītības un darba iespējām, 809 respondentu, vidējais vecums 20 gadi;

· Aptauja skolēniem, lai uzzinātu, kas viņus pārliecina/nepārliecina veidot savu karjeru un dzīvi Liepājā, 156 respondenti;

 Anketas var apskatīt:

http://www.jauns.lv/dokumenti/ 


	4.2. Nodrošināta brīvā laika lietderīgas izmantošanas piedāvājuma un pieprasījuma izpēte
	Jā

	Anketas var apskatīt:

http://www.jauns.lv/dokumenti 

	4.3. Jauniešiem ir pieejama informācija (informatīvi materiāli, mājas lapas, organizētie informatīvie pasākumi) par jauniešu iespējām pašvaldībā (tajā skaitā par brīvprātīgā darba iespējām, neformālo izglītību, brīvā laika izmantošanu, projektu iespējām, sociālajiem jautājumiem), līdzdalības iespējām pašvaldības darbā, t.sk. lēmumu pieņemšanā;
	Jā

	Liepājas pašvaldības mājas lapā ir sadaļa „Jaunieši”, kura pāradresēta uz jauniešu portālu www.jauns.lv. Portālā iespējams iepazīties ar jauniešu nevalstiskajām organizācijām, kā arī gūt priekšstatu par Eiropas brīvprātīgo darbu, tā piedāvātajiem projektiem. Portālā ir sadaļa „Projekti”, kur apkopotas dažādas mājas lapas ar izsludinātajiem projektu konkursiem. Jaunietim ir iespēja konsultēties un saņemt padomus projektu rakstīšanā un uzzināt vairāk par Eiropas brīvprātīgo darbu Liepājas Jaunatnes centrā.

2009.gadā tika izdots buklets” Jauno iespējas” (1000 eksemplāri), kas tika izdalīti skolu līdzpārvaldēm un joprojām ir pieejami Liepājas Jaunatnes centrā. 

Iepriekšējo gados (līdz 2008. gadam) tika izdots pielikums Liepājas pašvaldības avīzei „Jauns.lv”. Šobrīd aktivitātes tiek atspoguļotas Liepājas laikraksta „Kurzemes vārds” jauniešu sadaļā „Kaktuss”.

	4.4. Izstrādāts konsultatīvais mehānisms, nosakot kur un kādā gadījumā jaunietim ir iespēja saņemt nepieciešamo informāciju, konsultācijas un palīdzību
	Jā

	Visas darba dienas jaunieši ar jautājumiem var griezties Liepājas Jaunatnes centrā, kā arī Liepājas pilsētas Domes apmeklētāju pieņemšanas centrā, kur tiek atbildēts uz interesējošiem jautājumiem vai jaunietim tiek dotas norādes uz kurieni doties.

Jautājumus var uzdot arī jauniešu portālā www.jauns.lv.

Liepājas pilsētas Domes Sabiedrības veselības daļā strādā konsultants, kas atbildēs uz jauniešu jautājumiem veselības jomā.

	4.5. Pašvaldības portālā izveidota sadaļa jauniešiem (www.pasvaldiba.lv / jaunatne), kur ietverta aktuālā informācija par pašvaldības darbu ar jaunatni vai pašvaldība izveidojusi un uztur jauniešu interneta portālu sadarbībā ar jauniešiem vai jaunatnes organizācijām
	Jā
	Liepājas pašvaldības mājas lapā www.liepaja.lv ir sadaļa „Jaunieši”, uz kuras izveidota saite ar jauniešu portālu www.jauns.lv.  Jauniešu portālu administrē Liepājas Jaunatnes centrs un tajā ir šādas jauniešiem interesējošas sadaļas: jaunumi, darbs, blogi, jauniešu nevalstiskās organizācijas, Liepājas pilsētas domes Jaunatnes lietu komisija, veselība, Liepājas Jaunatnes centrs, bildes, pasākumi, projekti, dokumenti un jautājumu sadaļa. 

	4.6. Pašvaldības darba ar jaunatni interneta resursos ir iespēja uzdot jautājumus, izteikt priekšlikumus un saņemt atbildes par jauniešiem interesējošiem jautājumiem
	Jā
	Jauniešu portālā www.jauns.lv ir atsevišķa sadaļa, kur ikvienam jaunietim ir iespēja uzdot sev interesējošu jautājumu. Uz jautājumu tiek atbildēts 1-3 dienu laikā, ko dara Liepājas Jaunatnes centra darbinieki. Ja jautājums ir bijis ļoti specifisks tas tiek pāradresēts attiecīgai instancei.

	4.7. Regulāri izveidota darbā ar jaunatni iesaistīto personu elektroniskā ziņu lapa
	Jā
	Ziņu lapai ikvienam interesentam ir iespēja pieteikties mājas lapā www.jauns.lv .

	4.8. Regulāri apkopota informācija par pašvaldībā esošajām jaunatnes organizācijām un jauniešu iniciatīvu grupām
	Jā

	Liepājas Jaunatnes centrā sadarbībā ar NVO centru un Liepājas pilsētas pašvaldības pārvaldes eksperti NVO un sabiedrības integrācijas lietās regulāri tiek apzinātas aktīvi darbojošās jauniešu organizācijas, ar kurām tiek uzturēts kontakts. Visas organizācijas apskatāmas mājas lapā www.jauns.lv.

	4.9. Vietējos masu medijos atspoguļota informācija par aktualitātēm jaunatnes politikā
	Jā

	Visas Liepājā notiekošās jauniešu aktualitātes tiek atspoguļotas portālos www.jauns.lv, www.liepaja.lv un www.liepajniekiem.lv, Liepājas laikrakstā „Kurzemes vārds”, kā arī regulāri tiek izsūtītas preses relīzes vietējiem un nacionālajiem plašsaziņas līdzekļiem.

2008. gadā tika ierakstīts radio cikls, kas tika atskaņots vietējā radiostacijā. Ja iespējams piedalāmies ar intervijām arī citās radiostacijās, kā Kurzemes radio, Rietumu radio u.c. 

	4.10. Pašvaldības gada pārskatos ir atspoguļota informācija par darbu ar jaunatni un jaunatnes politikas attīstību
	Jā

	 Liepājas Jaunatnes centrs katru gadu veic savu darbības pārskatu, kā arī sagatavoto Liepājas pilsētas Jaunatnes politikas rīcības programmas 2006. – 2010. gadam pārskatu. Pārskats tiek gatavots pēc rīcības programmā minētajiem izpildes kritērijiem/indikatoriem, kas balstās uz veiktajiem pētījumiem un iegūto informāciju no Liepājas jauniešu organizācijām, Liepājas pilsētas Domes struktūrvienībām un Liepājas pilsētas pašvaldības iestādēm. Pārskati pieejami portālā www.jauns.lv sadaļā ”Dokumenti”.

	4.11. Tiek uzturēti interneta sabiedriskā pieslēguma punkti publiskās vietās, kas ir pieejami jauniešiem
	Jā

	Liepājas pilsētas Domē un bibliotēkās, Liepājas Jaunatnes centrā un Liepājas Bērnu un jauniešu centrā pieejami brīvpieejas datori.

	4.12. Pašvaldībā ir pieejami dati par jaunatni vecumā no 13-25 gadiem
	Jā
	Daļa pieejams pašvaldībā, daļa atsevišķākās iestādēs, kā Valsts Nodarbinātības aģentūra, Statistikas centrs u.c.

	4.13. Citi pašvaldības pasākumi
	
	Liepājā darbojas Jaunatnes lietu komisija, kur politisko lēmumu pieņemšanā var piedalīties arī jaunieši.

2006. gadā 12. oktobrī Liepājas pilsētas Domes deputāti apstiprināja pašu jauniešu sagatavoto Liepājas pilsētas Jaunatnes politikas rīcības programmu 2006. – 2010. gadam. Programmai ir izvirzītas piecas jomas: neformālā izglītība, brīvais laiks, veselība, līdzdalība un informētība.



5. Jauniešu līdzdalība lēmumu pieņemšanā un dalība jaunatnes organizācijās vai jauniešu iniciatīvu grupās
Jauniešu līdzdalība un dažādas iniciatīvas ir viens no galvenajiem jaunatnes politikas rādītājiem. Pašvaldības, nodrošinot jauniešu līdzdalību un iniciatīvu īstenošanas iespējas, pirmkārt, tiek veicināta jauniešu izaugsme, un otrkārt, tiek mazināta jauniešu antisociāla uzvedība. Tāpat jauniešu līdzdalības un iniciatīvu atbalsts veicina ne tikai jauniešu izaugsmi, bet arī pašvaldības attīstību, ņemot vērā, ka jaunieši bieži vien var nākt klajā ar inovatīviem un radošiem risinājumiem dažādām problēmām. Tāpat arī viens no principiem Eiropas Savienības sadarbības ietvara jaunatnes politikas jomā ir „nekas par jauniešiem bez jauniešiem”. Pašvaldības savā darbībā nodrošina jaunatnes organizācijām un jauniešu iniciatīvu grupām iespēju iesaistīties jaunatnes politiku ietekmējošu lēmumu apspriešanā pirms to pieņemšanas
.
	Rādītājs
	Atbilstība
	Nepieciešamā informācija rādītāja atbilstības vērtēšanai

	5.1. Veikti pasākumi jaunatnes organizāciju un jauniešu iniciatīvu grupu veidošanās sekmēšanai
	Jā
	Liepājas Jaunatnes centrs atbalsta un sniedz konsultācijas jauniešiem NVO izveidē.

Liepājas pilsētas domē strādā Pārvaldes eksperte (NVO un sabiedrības integrācijas lietās), kas sniedz konsultācijas NVO izveidē. 

	5.2. Pašvaldībā darbojas jauniešu iniciatīvu grupas (skolēnu un studentu pašpārvaldes, jauniešu klubi, jauniešu domes utt.) 
	Jā

	Liepājas pilsētā ir sastopamas šādas iniciatīvu grupas: ()* dalībnieku skaits
1. Liepājas Skolēnu dome(12);
2. Studentu padomes:

· LiepU (15)

· BSA (10)

· RTU (9)

3. Jaunatnes lietu komisija (9)



	5.3. Veiktas konsultācijas ar jauniešiem, tajā skaitā īstenoti pasākumi, lai risinātu problēmas ar jauniešu piedāvātiem inovatīviem problēmu risinājumiem. 
	Jā

	Liepājas Jaunatnes centrs veic konsultācijas ar jauniešiem.
Skatīt punktu 1.6 par Jaunatnes lietas komisiju.

	5.4. Pašvaldības savā darbībā nodrošina jaunatnes organizācijām un jauniešu iniciatīvu grupām iespēju iesaistīties jaunatnes politiku un jauniešu dzīvi ietekmējošu lēmumu apspriešanā pirms to pieņemšanas.
	Jā

	Pašvaldība veicina jauniešus piedalīties un iesaistīties jauniešu dzīvi ietekmējošu lēmumu apspriešanā pirms to pieņemšanas.
Skatīt punktu 1.6 par Jaunatnes lietas komisiju.

	5.5. Pašvaldības organizē godināšanas pasākumus savas teritorijas jaunatnes organizācijām un aktīvākajiem jauniešiem vai arī godina savas pašvaldības aktīvākos jauniešus citu svinīgu pasākumu ietvaros (piemēram, pilsētas svētkos).
	Jā

	Katru gadu decembra pirmajā pusē tiek apbalvotas NVO un brīvprātīgie.
2009. gada decembrī „Veiksmīgākā NVO 2009” nominācijai izvirzītās organizācijas un brīvprātīgos. Kopumā atzinību saņēma septiņas biedrības un 30 brīvprātīgā darba darītāji.

Tai skaitā divas Jauniešu NVO un divi jaunieši.

	5.6. Pašvaldība veicina jauniešu pieredzes apmaiņas aktivitātes jaunatnes politikas jomā (piemēram, vietējā, reģionālā, nacionālā vai starptautiskā mērogā). 
	Jā

	Baltijas pilsētu Savienības jaunatnes konference „Tilti pār jūru” - Diskusijas par apkārtējo vidi, dzīves stiliem, ekonomisko situāciju, Eiropas Savienības sniegtajām iespējām jauniešiem un vēl citām tēmām, kas skar jaunatni Eiropā un Baltijas jūras reģionā. 6 jaunieši.

Liepājas pilsētas domes komisijās ir NVO pārstāvji.
Liepājas Jaunatnes centra darbības pārskats (2009. gada pārskats šobrīd tapšanas stadijā)

	5.7. Organizēti ikgadēji forumi, jaunatnes nedēļas, konferences darbā ar jaunatni iesaistītajām personām, iesaistot jaunatnes organizācijas vai jauniešu iniciatīvu grupas
	Nē


	

	5.8. Pašvaldība īsteno projektus sadarbībā ar jaunatnes organizācijām vai jauniešu iniciatīvu grupām
	Jā

	Liepājas pilsētas dome organizē NVO konkursu divas reizes gadā, kas ir atvērts visām nevalstiskajām organizācijām.

Skatīt pielikumu Nr. 5.

	5.9. Pašvaldības deputāti iniciē vai piedalās diskusijās ar jauniešiem par darba ar jaunatni jautājumiem
	Jā

	2008. gadā Liepājas pilsētas Domes priekšsēdētāja vietnieki piedalījās debatēs ar jauniešiem par Jaunatnes politikas tēmu.
Jauniešu NVO pārstāvji aktīvi dodas apspriest ar jaunatni saistītus jautājumus pie domes deputātiem un vadības.

	5.10. Jaunatnes organizāciju pārstāvji ir iekļauti komisiju un darba grupu sastāvā, kur tiek izskatīti jaunatnes politiku ietekmējoši jautājumi
	Jā

	Jaunatnes organizāciju pārstāvji ir iekļauti trīs pašvaldības komsijās – sporta, izglītības un jaunatnes lietu.

	5.11. Citas darbības, kas veicina jauniešu līdzdalību un iniciatīvu īstenošanu.
	Nē


	


6. Jauniešu brīvā laika lietderīga izmantošana
Pašvaldības atbalsts jauniešu brīvā laika lietderīgai izmantošanai ir būtisks uzdevums, kas jāīsteno pašvaldībai, jo jauniešu bezdarbības rezultātā var tikt veicinātas tādas negācijas kā jauniešu antisociāla uzvedība, noziedzība, atkarības problēmas un citas pašvaldības attīstībai nevēlamas parādības. Jaunatnes politikas kontekstā lietderīga brīvā laika pavadīšanas iespējas ir jauniešu ārpus formālās izglītības, ģimenes un darba tirgus aktivitātes ar mērķi veicināt jauniešu personības izaugsmi, piemēram, jauniešu brīvprātīgais darbs vai neformālā izglītība. Jaunatnes brīvā laika kvalitatīvai izmantošanai ir būtiski, lai jauniešiem neatkarīgi no mantiskā stāvokļa būtu iespējas īstenot savas intereses kultūras, sporta, neformālās izglītības un citās jomās, kā arī uzturēt pozitīvus savstarpējos sociālos kontaktus, kas balstīti uz kopīgiem sociāli atbalstāmiem mērķiem un interesēm. Jauniešiem iesaistoties dažādās aktivitātēs savā brīvajā laikā, svarīgi attīstīt jauniešu iemaņas un prasmes, lai ļautu jauniešiem nākotnē iekļauties darba tirgū, veidot ģimenes un kļūt par pilnvērtīgiem un aktīviem pilsoniskās sabiedrības locekļiem. Tādējādi pašvaldības atbalsts jauniešu brīvā laika lietderīgai izmantošanai ir ne tikai jauniešu, bet arī pašvaldības attīstības interesēs. Šīs sadaļas mērķis ir radīt pārskatu par pašvaldības atbalstu un līdzdalību jauniešu lietderīga brīvā laika pavadīšanas iespēju nodrošināšanā. Valsts un pašvaldības veicina jauniešu neformālo izglītību, brīvprātīgo darbu, fiziskās aktivitātes un iesaistīšanos kultūras dzīvē kā būtiskus brīvā laika lietderīgas izmantošanas veidus
.
	Rādītājs
	Atbilstība
	Nepieciešamā informācija rādītāja atbilstības vērtēšanai

	6.1. Pašvaldība organizē nometnes jauniešiem, jo īpaši jauniešiem ar mazākām iespējām
	Jā


	Liepājas Bērnu un jaunatnes centrs rīkoja 4 nometnes: rudens, pavasara „Gribu, varu, piedalos”, vasaras – „Svītrainais koks” Vērgalē, „Vinnijs Pūks” un „Labie draugi”.

Dalībnieku skaits - 171

	6.2. Pašvaldības īsteno pasākumu kopumu jauniešu sociālās atstumtības mazināšanai, piemēram, atbalsta organizācijas, kas veicina sociālās atstumtības mazināšanos
	Jā
	Liepājas Bērnu un jaunatnes centrs rīkoja 2 sociālās integrācijas programmas: bērniem ar īpašām vajadzībām, „ielu bērniem”. Dalībnieku skaits - 262.

	6.3. Pašvaldība veicina jauniešu neformālās izglītības iespējas, atbalstot un popularizējot jauniešu neformālās izglītības projektus un pasākumus, tajā skaitā atbalstot informatīvu pasākumu īstenošanu skolās par jauniešu neformālo izglītību
	Jā
	Liepājas Jaunatnes centrs ir Neformālās izglītības programma „Jaunatne darbībā” reģionālais koordinators.

LJC 2009. gada realizēja 9 projektus Jaunatne darbībā ietvaros.

2009. gada LJC pārstāvis veica informatīvo ciklu Liepājas pilsētas skolās

	6.4. Pašvaldība atbalsta izglītojošu semināru organizēšanu jauniešiem (piemēram, seminārus jauniešu domei)
	Jā
	Liepājas Skolēnu domes darbība, pilsētas skolu līdzpārvalžu konference rīko sadarbībā ar Liepājas Jaunatnes centru

	6.5. Pašvaldība atbalsta jauniešu brīvprātīgo darbu, nodrošinot jauniešiem brīvprātīgā darba iespējas pašvaldībā 
	Jā

	Liepājas Jaunatnes centrs ir izveidojis brīvprātīgā darba datu bāzi Liepājas pilsētas jauniešiem, diemžēl uz doto brīdi šīs izveidotās datu bāze nestrādā, jo pašiem jauniem cilvēkiem tas nešķiet aktuāli.
Liepājas Jaunatnes centrs veic 2009. gada Jaunatnes rīcības programmas izpildes pārskatu, kur būs pieejama informācija par brīvprātīgā darba iespējām pašvaldībā.

	6.6. Pašvaldība atbalsta jauniešu brīvprātīgā darba organizētājus (jaunatnes organizācijas, pašvaldības iestādes, komersantus utt.) 
	
	Liepājas pilsētas pašvaldība atbalsta Jauniešu NVO, kas darbojas uz brīvprātīgā pamata ar materiālu pamatu nodrošinot NVO konkursu. Skatīt punktu 3.2

	6.7. Pašvaldība iesaista jauniešus sabiedriski lietderīgā darbā un kopējās iedzīvotāju iniciatīvās (piemēram, talkas)
	Jā

	Lielāko aktivitāti sabiedriski liederīgajā darbā jaunieši ņem Vislatvijas Lielajā Talkā. Kur katru gadu dalību ņem 1250.

	6.8. Pašvaldības īstenotie pasākumi brīvā laika lietderīgai izmantošanai un jaunatnes politikas infrastruktūra ir piemērota jauniešiem ar mazākām iespējām
	Jā
	Brīvā laika pavadīšanas un atpūtas programmas: rotaļu istabas, brīvā laika klubi. 

Dalībnieku skaits – 318.

	6.9. Nodrošina interešu izglītības un profesionālās ievirzes izglītības programmu pieejamību, iesaistīšanos rajona un valsts mēroga pasākumos
	Jā
	Piedalīšanās Kurzemes novada un republikas pasākumā „Kopā vienā saules ziedā” bērniem un jauniešiem ar speciālām vajadzībām. Audzināšanas darba projekti: Kurzemes novada audzināšanas darba konference, republikas metodisko izstrādņu izstāde Liepājā. Dalībnieku skaits – 190.

Vizuālās mākslas projekti: Konkurss – izstāde „Lidice 2009”Rīga,viz.un liet. mākslas izstāde ”Svētku priekam”, Kurzemes novada viz.un liet.mākslas izstāde – „Ar vilciņu Rīgā braucu” Saldū un Rīgā Brīvdabas muzejā. Dalībnieku skaits – 345.

Novadpētniecība: konkurss „Kas pagātni pētī, tas nākotni svētī’ Tīreļpurvs, konkurss „Mana skola” Rīga. Dalībnieku skaits – 80.

Mūzikas projekti:  Kurzemes novada sacensības „Lakstīgala” Kuldīga, Kurzemes novada mūzikas konkurss „Balsis”. Dalībnieku skaits – 65. 

Deju projekti: Kurzemes novada tautas deju svētku skate Ventspilī. Dalībnieku skaits – 212. 

Teātra projekti: Lejaskurzemes reģion.skatuves runas un lit.uzvedumu konkurss „Tu esi Latvija” Grobiņa, skatuves runas konkurss Rīga, starptautiskais teātru festivāls S.- Pēterburgā, Tallinā, Klaipēdā. Dalībnieku skaits – 35.



	6.10. Pašvaldība organizē sporta aktivitātes
	Jā
	Pilsētas atklātās sacensības tūrisma tehnikā 3.pamatskolā

Dalībnieku skaits -30 u.c.

	6.11. Pašvaldība organizē bezmaksas vai dotē kultūras pasākumus un aktivitātes, nodrošina saturisko pulciņu un iniciatīvu grupu darbību 
	Jā
	Starpnozaru projekti: Pilsētas projekts „Tu esi Latvija” noslēguma koncerts un laureātu apbalvošana 14.11. Liepājas teātrī, pilsētas Zinību dienas svētki „Vēl viens jaunais gads”, radošo darbnīcu organizēšana Rožu laukumā, interešu izglītības diena – talantīgo bērnu un jauniešu kolektīvu koncerts un radošās darbnīcas „Gadatirgus Līvas ciemā” 23.05. Liepājas Promenādē (pilsētas pasākuma „Līvas gadatirgus” ietvaros).

Dalībnieku skaits – 867.

Jaunatnes projekti: konkurss „Liepājas jaunie talanti”, „LIELĀ POP-IELA”, ceļojošā pilsētas skolu avīžu izstāde „Tu esi Latvija”, pilsētas skolu avīžu konkurss – izstāde sadarbībā ar bibliotēku „Varavīksne” un laikrakstu „Kurzemes Vārds”. Dalībnieku skaits -20.

Citi projekti: Pasākums interešu izglītības skolotājiem „Goda kliņģeris”, Bērnu un jaunatnes centrs atvērto durvju diena, Ziemassvētku pasākumi Bērnu un jaunatnes centrs pulciņiem un pilsētas bērniem, pasākumi klubā „Labie draugi” Ezerkrasta mikrorajona bērniem, bērnu un jauniešu mākslinieciskās jaunrades dienas un pasākumi „Veltījums Latvijai” pilsētas skolās, piedalīšanās izstādē „Izglītības iespējas Liepājā 2009” t/c”Kurzeme”. Dalībnieku skaits- 536.

Mūzikas projekti: Jauniešu koru diena, koncerts muzejā „Liepāja okupāciju režīmos”, jauniešu koncerts M.Lutera baznīcā, „Cālis 2008”, mūzikas konkurss „Balsis”, pilsētas vispārizglītojošo skolu zēnu 5.-9. klašu, jaukto un meiteņu koru skate,skolu koru mēģinājumi Liepājnieku dziesmu svētkiem,sadziedāšanās svētki k/e „Pūt vējiņi”. Dalībnieku skaits – 1825.

Deju projekti: festivāls „Dejo! Lai priecīga sirds”, „Mūsdienu deju festivāls”, BJC kolektīva „A+G” koncerts,tautisko deju kolektīvu skate. Dalībnieku skaits – 1708.

Teātra projekti: Pilsētas skatuves runas konkurss latviešu, mazākumtautību plūsmām, literāro uzvedumu konkurss, pilsētas teātru skate skolās/iestādēs un noslēguma pasākumos. Dalībnieku skaits – 524.

Vizuālās mākslas projekti: pilsētas skolotāju rad.darbu izstāde, 18.nov. zīmējumu – kartīšu izstāde, BJC viz.un lietišķ.mākslas pulc. izstāde, pilsētas viz.un lietišķās mākslas izstāde „Ar vilciņu Rīgā braucu”. Dalībnieku skaits – 735.

Darbs ar erudītiem, novadpētniecība: pilsētas erudīcijas konkurss „Aso prātu cīņa”5.kl.,6.-7.kl., 8.-9.kl. un BJC erudītu kluba „X-rings” spēles mazākumtautību skolēniem. Dalībnieku skaits – 510.



	6.12. Pašvaldība iesaistījusies starptautiskās jaunatnes struktūrās (tīklos – piemēram UBC, BSSSC) vai projektos jaunatnes politikas jomā
	Jā

	 Liepājas pašvaldības iestāde „Liepājas Jaunatnes centrs” pārstāv Liepājas pašvaldību Baltijas pilsētu Savienības Jaunatnes lietu komisijā un 2009. gada novembrī Liepāja kļuva par Jaunatnes lietu komisijas viceprezidenti. 

      Baltijas pilsētu savienības Jaunatnes lietu komisija (UBC COYI) sadarbībā  ar piecām valstīm, tostarp arī Latviju (Liepāja), laika posmā no 2006. līdz 2009. gadam realizēja starptautisko projektu „Dažāda vēsture – vienota nākotne” („Different History – Common Future”). Projekts sastāv no trīs komponentiem Baltijas pilsētu savienības ietvaros: vienotas informācijas sistēmas izveidošanu, brīvprātīgā darba attīstību un jauniešu nevalstisko organizāciju atbalsta tīkla veidošanu. Projekta kopējās izmaksas ir 390 316 eiro. Kā partneri tajā darbojas Liepāja, Kalmāras pašvaldība Zviedrijā, Koldinga (Dānija), Tallina (Igaunija) un Baltijas pilsētu savienības sekretariāts Polijā.

      Projekta ietvaros notika vairākas plānošanas tikšanās (Vācijā, Igaunijā, Zviedrijā un Norvēģijā) un jauniešu semināra par tādām tēmām kā: „Jauniešu brīvprātīgais darbs”, „Jauniešu līdzdalība” un „Jaunatnes loma Baltijas Jūras reģionā”. Visas izmaksas, iekļaujot ēdināšanu, izmitināšanu, tika apmaksātas no projekta atvēlētājiem līdzekļiem. Ar projekta finansiālo atbalstu „Liepājas Jaunatnes centrs” ir izdevis informatīvos plakātus un bukletu par jauniešu iespējām un jaunatnes politiku Liepājas pilsētā 

      Notika arī tādi pasākumi kā „Iecietības brauciens” (izglītojošās ekskursijas mērķis bija veicināt iecietību starp dažādām kultūrām un zināšanas vēsturē. Brauciens deva iespēju, viesojoties Dānijā un Vācijā, 5 Liepājas jauniešiem izpētīt Baltijas jūras reģiona valstu vēstures atšķirības, kā arī rast vienojošo šo valstu nākotnē. Brauciena laikā jaunieši varēja apskatīt vēsturiskas vietas, iepazīties ar mutvārdu folkloru ,kā arī kopīgi iztēloties kāda būs Baltijas jūras reģiona valstu kopīgā nākotne). Projekta ietvaros tika organizēti trīs iecietības braucueni. Baltijas jūras reģiona jauniešu konferencē (Liepājas jaunieši piedalījās Baltijas pilsētu savienības jauniešu konferencē „Under the Surface” un diskutēja par jauniešu nākotni un iespējām Baltijas jūras reģionā kopā ar vairāk kā 100 jauniešiem un politiķiem no Baltijas jūras valstīm. Konference notika Igaunijas pilsētā Pērnavā. Pirmo reizi Baltijas pilsētu savienības jauniešu lielā konference notika paralēli IX Baltijas pilsētu savienības valdes sēdei, kura arī notika Pērnavā. Tā jauniešiem bija lieliska iespēja tikties ar politiķiem un uzņēmējiem, lai pārspriestu aktuālos jautājumus. Starptautiska jauniešu nevalstisko organizāciju tikšanos Liepājā (pasākumā piedalījās pārstāvji no Latvijas, Lietuvas, Igaunijas, Vācijas, Zviedrijas, un Dānijas. Dalībnieki, tostarp 26 Liepājas jaunieši pārrunāja jautājumu par finanšu piesaistīšanu un brīvprātīgo iesaistīšanu organizācijās, kā arī veidoja ideālo jauniešu nevalstisko organizāciju modelis un notika pieredzes apmaiņa). Micro projektu konkurss (projekta ietvaros jauniešu nevalstiskām organizācijām bija iespēja piedalīties mini projektu konkursā un saņemt finansējumu savas idejas realizēšanai līdz 500 Eiro). 2009. gadā Kristiansanderā (Norvēģija) notika 4. UBC (Baltijas pilsētu savienība) jaunatnes konference „Over the Bridge”. Konferences laikā tika diskutēts par apkārtējo vidi, dzīves stiliem, ekonomisko situāciju, Eiropas Savienības sniegtajām iespējām jauniešiem un vēl citām tēmām, kas skar jaunatni Eiropā un Baltijas jūras reģionā.

      „Projekta „Dažāda vēsture – vienota nākotne” ietvaros, Liepājas jauniešiem bija iespēja doties apmaksātos braucienos uz ārvalstīm, piedalīties starptautiskajos pasākumos, tādējādi pilnveidojot savas prasmes un iemaņas, kļūstot par sabiedrības resursu. Liepājas jauniešu organizācijām bija iespēja piedalīties projektu konkursos un dibināt kontaktus ar projekta partneriem, paplašinot savu darbības loku. „Liepājas Jaunatnes centrs” projekta rezultātā kļuvis profesionālāks un uzkrātā pieredze palīdz turpināt realizēt jaunatnes politiku Liepājā, kļūstot par paraugu citām Latvijas pilsētām. Projekts veicināja Liepājas pašvaldības atpazīstamību Baltijas Jūras reģionā. 
 




7. Jauniešu sociālā aizsardzība
Pašvaldībām ir jānodrošina jauniešiem sociālie pakalpojumi, papildus tam pašvaldībās ir jāveicina jauniešu sociālā iekļaušanās, īpaši jauniešu no sociālās atstumtības riskam pakļautajām grupām. Tas ir, pašvaldībai ir nepieciešams veikt īpašas aktivitātes, kuru mērķgrupa ir jaunieši ar mazākām iespējām, tādējādi veicinot atstumtības mazināšanos. Sociālās atstumtības mazināšana un jauniešu ar mazākām iespējām sociālās iekļaušanas veicināšana ir viena no Eiropas Savienības prioritātēm, īpaši būtiski tas ir tieši jaunatnes politikas ietvaros, ņemot vērā jauniešu vecumposma specifiskās īpašības, kā arī jauniešu nepieciešamību integrēties sabiedrībā. Sadaļas mērķis ir pārskats par pašvaldības aktivitātēm sociālās atstumtības mazināšanai, kā un vai tiek veicināta jauniešu iekļaušanās, kāds ir pašvaldības atbalsts jauniešiem ar mazākām iespējām.
	Rādītājs
	Atbilstība
	Nepieciešamā informācija rādītāja atbilstības vērtēšanai

	7.1. Pašvaldībā ir izveidota atbalsta sistēma jaunajām ģimenēm krīzes situācijās, piemēram, ģimenes atbalsta vai krīzes centri vai tiek nodrošināta palīdzība nokļūšanai uz tuvākajiem krīzes centriem.
	Jā
	Jaunajām ģimenēm, kurās ir bērni vai ir grūtniece, krīzes situācijās tiek nodrošināts sociālā darbinieka atbalsts, lai palīdzētu risināt izveidojušos situāciju, piesaistot resursus. Atbalsta sistēmu veido valsts, pašvaldības, NVO un sabiedriskās organizācijas, ieskaitot Sociālo dienestu.

Krīzes centrs Liepājas pilsētā nav izveidots, bet Sociālais dienests ir sagatavojis projekta pieteikumu un nodevis to izvērtēšanai privātam ziedotājam par iespēju izveidot, iekārtot un realizēt krīzes centra darbību Liepājā. Papildus tam, Sociālais dienests ir sagatavojis projekta pieteikumu Labklājības ministrijai, lai, apstiprināšanas gadījumā, izveidotu Jauniešu māju jauniešiem Bērnunamā.

Sociālais dienests, atbilstoši MK noteikumiem Nr.1613 „Kārtība, kādā nepieciešama palīdzība sniedz bērnam, kurš cietis no prettiesiskām darbībām” un MK noteikumiem Nr.914 ”Kārtība, kādā no psihoaktīvām vielām atkarīgās personas saņem sociālās rehabilitācijas pakalpojumus” nodrošina personu nokļūšanu uz institūcijām, kuras sniedz valsts finansētus sociālās rehabilitācijas pakalpojumus personām, kuras ir cietušas no prettiesiskām darbībām un personām, kuras ir atkarīgas no psihoaktīvām vielām. 

Liepājas pilsētā ir izveidota Liepājas sociālā karte, kurā ir pieejama informācija par palīdzības saņemšanas iespējām (www.lnf.lv) krīzes situācijās nonākušām personām (ģimenēm).

	7.2. Pašvaldība sniedz atbalstu jauniešiem un viņu izveidotajām jaunajām ģimenēm, tajā skaitā mājokļa jautājumos.
	Jā

	Atbilstoši Sociālā dienesta nolikumam, Sociālais dienests palīdz atrisināt vai mazināt sociālās problēmas, attīstot pašas personas resursus, iesaistot atbalsta sistēmās, sniedzot materiālu atbalstu krīzes situācijās nonākušam ģimenēm(personām), veic profesionālu darbu ar ģimenēm, kurās audzina bērnus, kā arī attīsta un sniedz sociālos pakalpojumus. 

Sociālā dienesta pakļautībā atrodas ilgstošas sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas institūcija – Bērnunams, Labraga ielā 11, kurā aprūpi un mājokli saņem bērni vecumā no 2 gadiem līdz 18 gadiem, ja turpina mācības, tad līdz 21 gadu vecumam. 

Bērnunama Atbalsta grupā nepilngadīgi bērni saņem īslaicīgu sociālo aprūpi. 

Bērnunama Jauniešu mājā patstāvīgas dzīves iemaņas apgūst jaunietes vecumā no 15 gadu vecuma līdz Bērnunama atstāšanai. Jauniešu mājas darbības ieguldījums:

· veic nozīmīgu ieguldījumu Bērnunama Jauniešu mājas audzēkņu resocializācijas procesā,

· Jauniešu mājas darbība pozitīvi ietekmē mērķgrupu, radot ģimenisku vidi, sniedz pilnvērtīgās iemaņas pilnvērtīgas dzīves turpināšanai.

· mērķgrupas jaunieši veiksmīgi iekļaujas sabiedrībā, sabiedriskajā dzīvē.

·  nodrošinot līdzvērtīgus dzīves apstākļus jauniešiem, netieši tiek ietekmēta visas pilsētas attīstība.

· uzlabojusies situācija Bērnunamā, jo liela daļa jauniešu vēlas dzīvot Jauniešu mājā un tas motivē bērnus ievērot kārtību bērnu aprūpes iestādē, uzņemties atbildību par savu rīcību, kā arī veicina sekmju uzlabošanos mācību iestādēs.

Sociālā dzīvojamā mājā Flotes ielā 14 ir izveidoti trīs Atbalsta dzīvokļi, kurās krīzes situācijās nonākušas personas saņem bezmaksas pajumti līdz diviem mēnešiem, nepieciešamības gadījumā uzturēšanās termiņu pagarinot.

	7.3. Pašvaldība apzina riskus, kas ietekmē jauniešu sociālo drošību 
	Jā
	Sociālais dienests sadarbojas ar pašvaldības un valsts institūcijām, kuru viena no mērķgrupām ir jaunieši- piemēram, Liepājas bāriņtiesa, Izglītības pārvalde u.c.

	7.4. Pašvaldība sniedz sociālos pakalpojumus un pabalstus jauniešiem, kas ir papildus likumos un Ministru kabineta noteikumos noteiktajām obligātajām prasībām
	Jā
	Sociālais dienests sociālos pakalpojumus un sociālo palīdzību (pabalstus) pašvaldībā sniedz, pamatojoties uz pašvaldībā pieņemtajiem saistošajiem noteikumiem (pielikumā divas tabulas- viena par spēkā esošajiem saistošajiem noteikumiem, kurā norādīta arī noteikumu publiskā pieejamība, otra tabula par sniegtajiem sociālajiem pakalpojumiem). Skatīt pielikumu Nr. 8

	7.5. Pašvaldības iestādes ir pieejamas jauniešiem ar kustību traucējumiem.
	Jā
	Sociālā dienesta telpas ir pielāgotas personām ar pārvietošanās grūtībām un personām ar redzes traucējumiem. Sociālā dienesta durvis veras automātiski, ir pacēlājs personu pārvietošanai uz/no augšējiem stāviem. Vestibili, durvis un koridori ir pietiekami plaši, lai caur tiem varētu izbraukt ar ratiņkrēsliem. Dienesta ēkā nav sliekšņu, kas traucētu pārvietoties personām ar kustību traucējumiem. Personām ar redzes traucējumiem ir norādes dzeltenā krāsā uz durvīm un pakāpienu malām. Sociālā dienesta pirmajā un otrajā stāvā ir aprīkotas tualetes personām, kuras pārvietojas ratiņkrēslos. Tualetes ir aprīkotas ar palīgierīcēm, rokturiem un balstiem, izlietnes ir pieejamas cilvēkiem ratiņkrēslos. Sociālā dienesta apkārtējā vide ir piemērota personām ar pārvietošanās grūtībām. 

Sociālā dienesta struktūrā ir vairākas institūcijas, kuras ir pielāgotas personām ar pārvietošanās grūtībām (piemēram, Grupu dzīvokļi), bet institūcijās, kurās nav nodrošināta vides pieejamība, Sociālais dienests nepieciešamības gadījumā izmanto dienesta rīcībā esošos invalīdu ratiņkrēsla mobilos pacēlājus. 

Saskaņā ar MK noteikumiem Nr.291 „Prasības sociālo pakalpojumu sniedzējiem” sociālo pakalpojuma sniedzēja institūciju videi jābūt piemērotai ar 2014.gada 1.janvāri..

	7.6. Pašvaldībā ir nodrošināts vismaz viens sociālā darba speciālists uz 1000 iedzīvotājiem. Pašvaldībās ar iedzīvotāju skaitu virs 3000 iedzīvotājiem – ir izveidots sociālais dienests, tam ir izstrādāts sociālo pakalpojumu attīstības plāns un kvalitātes novērtēšanas sistēma par pašvaldības nodrošinātajiem sociālajiem pakalpojumiem; 
	Jā
	Sociālā dienesta amatu saraksts un amatu vienību skaits ir apstiprināts, pamatojoties uz Liepājas pilsētas domes 2010.gada 21.janvāra saistošiem noteikumiem „Par Liepājas pilsētas budžetu 2010.gadam”. 

Sociālais dienests pilda Sociālo pakalpojuma un sociālās palīdzības likuma 41. un 42. pantā noteiktās prasības, kas no 2008.gada 1.janvāra paredz attiecīgu izglītību darbiniekiem, kuri veic sociālo darbu, sniedz sociālās aprūpes, sociālās rehabilitācijas pakalpojumus un sociālo palīdzību. 

Sociālais dienests un tā struktūrā esošās institūcijas – sociālo pakalpojumu sniedzēji ir reģistrēti Sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistrā, kopskaitā reģistrā ir reģistrētas 8 institūcijas. 

Ar Liepājas pilsētas domes 2009.gada 14. maija lēmumu Nr.176 ir apstiprināta „Liepājas pilsētas Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības attīstības programma 2009. – 2014. gadam” (pieejama www.liepaja.lv, sadaļā Attīstības plānošana- Liepājas pilsētas plānošanas dokumenti).

	7.7. Pašvaldība jauniešiem nodrošina sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumus (dienas centri, patversmes u.c.);
	Jā
	Sociālā dienesta struktūrā ir Dienas aprūpes un rehabilitācijas centrs personām ar garīgās attīstības traucējumiem, kurās personas no 16 gadu vecuma, kurām nav nepieciešama atrašanās ilgstošās aprūpes un sociālās rehabilitācijas institūcijās un kuras nav nodarbinātas, ar sociālo aprūpi, rehabilitāciju un uzraudzību, katru darba dienu. 

Sociālā dienesta Grupu dzīvokļos pilngadīgām personām ar garīga rakstura traucējumiem sociālā aprūpe, rehabilitācija un uzraudzība tiek nodrošināta katru dienu. 

Sociālā dienesta Bērnunams nodrošina bērnu bāreņu un bez vecāku gādības palikušu bērnu ilgstošo sociālo aprūpi un sociālo rehabilitāciju, kā arī krīzes situācijās nokļuvušu bērnu īslaicīgu ārpusģimenes aprūpi un interešu aizsardzību.

	7.8. Tiek veicināta dzimstības uzlabošanās, materiāli vai kā citādi atbalstot jaunos vecākus;
	Jā
	Aukļu dienests (pirmsskolas izglītības iestāde „Liepiņa”) - Aukļu dienesta darbības mērķis ir sniegt ģimenēm ar bērniem aukles pakalpojumus un papildpakalpojumus pēc vienošanās.

Rotaļu grupas pirmsskolas izglītības iestādēs:

Dzintariņš – 45;

Liepiņa – 27;

Sauleszaķis – 26;

BJTS – 40;

Vaduguns – 30.

Vidēji dienā katru grupiņu apmeklē 16 bērni.

	7.9. Attīstīti sociālie pakalpojumi jauniešiem, kas atgriezušies no ieslodzījuma vietām
	Jā
	Liepājas pilsētā personām pēc brīvības atņemšanas soda izciešanas postpenitenciāro palīdzību sniedz Valsts Probācijas dienesta Liepājas nodaļa (Tukuma ielā 1a, tel.63489174).

Sociālā dienesta struktūrā līdz 2008.gada 30.decembrim darbojās Sociālās rehabilitācijas centrs probācijas klientiem, kura darbība tika pārtraukta, saskaņā ar vienošanos starp Valsts Probācijas dienestu un Sociālo dienestu par to, ka šāds pakalpojums turpmāk no Sociālā dienesta vairs netiks pirkts. 

Sociālā dienesta struktūrā ir Narkoatkarības pārvarēšanas palīdzības punkts, turpmāk- NPPP, kura darbības mērķis: ir ierobežot HIV/AIDS, hepatītu un seksuāli transmisīvo infekciju izplatību intravenozo narkotiku lietotāju vidū; novērst un apstādināt tālāku atkarību izplatību Liepājas iedzīvotāju vidū. 

NPPP kontakti- Flotes iela 7, tālruņi: 63456120:

e-pasts: narkopunkts@gmail.com, darba laiks: darba dienās no 13.oo-18.oo
HIV testu veikšana: darba dienās no 13:oo-16:oo
Atbalsta grupa atkarīgajiem: piektdienās 18:oo
Atbalsta grupa līdzatkarīgajiem: ceturtdienās 18:oo
NPPP klients 

ir jebkurš NPPP apmeklētājs, kas vērsies pēc informācijas un/vai palīdzības atkarību profilakses jautājumos.

NPPP sniegtie pakalpojumi:

· NPPP klientu motivēšana, emocionālā atbalsta sniegšana;

· konsultācijas par:

· atkarībām:

· alkohola atkarību;

· narkotisko un psihotropo vielu atkarību;

· tabakas atkarību;

· azartspēļu atkarību;

· jauno tehnoloģiju atkarībām (datorspēles, internets u.c.);

· HIV/AIDS;

· hepatītiem;

· seksuāli transmisīvajām infekcijām;

· konsultācijas līdzatkarīgajiem;

· sociālās palīdzības organizēšana;

· informācijas sniegšana par ārstniecības un rehabilitācijas iespējām;

· klientu motivēšana un nosūtīšana uz ārstniecības un rehabilitācijas iestādēm;

· atbalsta grupas atkarīgajām personām;

· atbalsta grupas līdzatkarīgajām personām;

· profilaktisks, izglītojošs darbs ar bērniem un jauniešiem par atkarību un HIV/AIDS, hepatītu, STI tēmām skolās, Bērnu namā, NPPP telpās un citur;

· mācību filmu noskatīšanās un diskusijas par apskatīto tēmu;

· informācija par drošu seksu, iespēja saņemt prezervatīvus;

· informācija par iespēju piedalīties alternatīvās profilakses pasākumos (nometnes atkarīgajiem, pretatkarību akcijas u.c.);

· šļirču un adatu maiņa;

· Metadona programma;

· B hepatīta HIV eksprestestu pārbaudes (kā arī pirms un pēc testa konsultācijas)*.

* HIV tests ir konfidenciāls – tā veikšanas fakts un rezultāts ir zināms tikai personai, kurai tiek veikts tests, un medicīnas darbiniekam, kurš veic testu. 

NPPP sniegtie pakalpojumi ir bezmaksas.


8. Sabiedriskā kārtība un drošība, jauniešu rīcības atbilstība tiesiskām vai tikumiskām normām
Pašvaldības uzdevums ir nodrošināt sabiedrisko kārtību un drošu vidi pašvaldības iedzīvotājiem. Praksē liela daļa jaunieši, kuriem netiek nodrošinātas iespējas lietderīgi pavadīt brīvo laiku, it īpaši reģionos ar zemu privātā sektora brīvā laika pavadīšanas iespēju piedāvājumu, lieto atkarību izraisošās vielas, pulcējas sabiedriskās vietās (pieturās, pie māju kāpņutelpām) un visbiežāk uzvedas antisociāli, traucējot sabiedrisko kārtību, bieži izdarot likumpārkāpumus. Tāpat pašvaldībai ir nepieciešams veicināt preventīvo darbību drošas vides veidošanā, informējot jauniešu par viņu tiesībām, pienākumiem, kā arī organizējot preventīvos pasākumus sabiedriskās kārtības nodrošināšanai. Tādējādi sadaļas mērķis ir ne tikai radīt pārskatu par pašvaldības noziedzības līmeni un pašvaldības preventīvajām aktivitātēm, bet arī sniedzot iespēju izvērtēt pašvaldības ieguldījuma darbam ar jaunatni ietekmi uz jauniešu noziedzības rādītājiem pašvaldībā ilgtermiņā pēc atkārtota izvērtējuma veikšanas. 
	8.1. Pašvaldība īsteno pasākumu kopumu jauniešu noziedzības un atkarību mazināšanai
	Jā
	Preventīvais, profilaktiskais darbs, lai samazinātu likumpārkāpumus, kurus izdarījusī pusaudži, mazinātu sociālos riskus, uzlabot indivīda sociālo funkcionēšanu. Notiek regulāri



	8.2. Veikti pasākumi, lai informētu par antisociālas uzvedības sekām, jauniešu pienākumiem un tiesībām
	Jā
	Tematiskās lekcijas,

motivējošas sarunas, praktiskās nodarbības

	8.3. Pašvaldība veic reidus jauniešu atpūtas vietās, veikalos sadarbībā ar jauniešiem, jauniešu iniciatīvu grupām vai jaunatnes organizācijām
	Jā
	Reidi bāros, diskotēkās. Projekta sadarbībā ar Liepājas Skolēnu 
domi, Jaunsardzi

	8.4. Pašvaldībā kā audzinošā rakstura piespiedu līdzekli tiek piemērots sabiedriskais darbs nepilngadīgajiem jauniešiem par huligānismu, zādzību, krāpšanu u.c. 
	Jā

	VPD Liepājas TSV ir noslēgtas vienošanās par bērnu nodarbināšanu sabiedriskajā darbā ar Liepājas pilsētas Izglītības pārvaldi un Liepājas Kapsētu pārvaldi.

Audzinoša rakstura piespiedu līdzeklis-sabiedriskais darbs, ar tiesas lēmumu Liepājas pilsētā piemērots: 

2007.g. - 1 

          pēc175.p.3.d.(10h)

2008.g. - 1 

        pēc 175.p.3.d. (30h)
2009.g. - 2 

       pēc 180.p.1.d. (30h);

        176.p. 2.d. (30h)

2010.g. - 1

         pēc 176.p.2.d.(20h)



	8.5. Īstenotas aktivitātes jauniešu vardarbības mazināšanai
	Jā
	Tematiskās lekcijas skolās, ģimenē, situācijas analīze.


	8.6. Veikts individuāls profilaktisks darbs ar nepilngadīgajiem likumpārkāpējiem, tos iesaistot vairāk sociālās korekcijas un sociālās rehabilitācijas programmās
	Jā
	Tematiskās nodarbības, motivējošas sarunas, darbs pēc individuāla plāna, kurš balstīts uz konkrētu situāciju.

	8.7. Veikti preventīvi pasākumi, izglītojot jauniešus par iespējamiem apdraudējumiem ceļu satiksmē un to novēršanu.
	Jā
	Gadā ne mazāk par 4 nodarbībām ar atbilstošu. 

Tematiku. Pēc pieprasījuma.

	8.8. Analizēti cēloņi, kas izraisa bērnu un jauniešu klaiņošanu un nelietderīgu (kaitniecisku) brīvā laika pavadīšanu;
	Jā
	Indivīda sociālā iemaņas, prasmes, ģimene, skola, apkārtējā vide.

Pielietojams Sociālā dienesta Ģimeņu atbasta daļā, Bērnu tiesību aizsardzības jomā, sadarbībā ar Valsts probācijas dienestu.

	8.9. Pašvaldībā tiek īstenotas aktivitātes jauniešu klaiņošanas mazināšanai
	Jā
	Darbs atbalsta grupā, izglītojošas tikšanās, informācija par programmām brīvā laika pavadīšanā, kultūras un sporta pasākumi.

	8.10. Izglītības iestādēs organizēta apmācība „Sabiedrības drošības pamati” fakultatīvo nodarbību ietvaros
	 Jā
	Pēc plāna “Drošības dienas skolā”. Skatīt pielikumu Nr.4


9.  Jauniešu nodarbinātība

Jauniešu dzīves kvalitātes veicināšanas viens no būtiskiem aspektiem ir nodarbinātība, kas ieņem būtisku lomu jaunatnes politikas kontekstā ne tikai Latvijā, bet arī Eiropas Savienībā. Piemēram, Eiropas Jaunatnes pakta, kas pieņemts Eiropadomē ar mērķi veicināt Lisabonas stratēģijas mērķu sasniegšanu, viens no būtiskākajiem rīcības virzieniem ir īpaši uzraudzīt politiku attiecībā uz jauniešu integrāciju darba tirgū. Papildus tam ikviena pašvaldība ir ieinteresēta veicināt jauniešu nodarbinātību, īpaši jauno uzņēmēju darbību, pašvaldībā, nodrošinot pašvaldības attīstību. Viena no būtiskākām problēmām, kas veicina bezdarba līmeņa pieaugumu jauniešu vidū, ir pieredzes un nepieciešamās kvalifikācijas trūkums. Līdz ar to pašvaldībai ir ne tikai jānodrošina jauniešu nodarbinātības iespējas, bet arī jānodrošina apstākļi, lai jaunieši varētu iegūt nepieciešamo pieredzi un prasmes, kas jauniešiem nodrošinās nākotnes iespējas un integrāciju darba tirgū. Pašvaldības spēja piesaistīt jauniešus vietējam darba tirgum veicina pašvaldības ekonomisko un sociālo rādītāju uzlabošanos. 
	9.1. Pašvaldībā tiek nodrošinātas vasaras darbu un citu sezonālo darbu iespējas skolēniem. Pašvaldība atbalsta Nodarbinātības valsts aģentūras aktivitātes
	Jā
	Kopš 200.gada vasaras tiek realizēts projekts „Skolēnu nodarbinātība vasarā”. Skatīt pielikumu Nr. 10.

Skolēni piedalās skolu teritoriju (sporta laukumu) labiekārtošanas un sakopšanas darbos. Pēdējo gados Projekts tiek finansēts tikai no pašvaldības budžeta līdzekļiem. Darbā tiek iesaistīti 13 un 14 gadīgi jaunieši. Kopējais iesaistīto skolēnu skaits ir 200, kaut pieteikušos skolēnu skaits sasniedz 700.  

	9.2. Pašvaldība nodrošina prakses vietas jauniešiem pašvaldības iestādēs un vietējos uzņēmumos
	Jā

	Nodarbinātības pasākums „Darba izmēģinājumi”. Praktiska apmācība pie darba devēja. No 01.10.2009. līdz 31.03.2010. tika iesaistīti 5 labiekārtošanas strādnieki, 2 motorzāģa vadītāji, 1 klientu apkalpošanas speciālists, 2 audējas un 1 šuvēja. Pielikums Nr.9

	9.3. Pašvaldības nodrošina atbalstu jaunajiem uzņēmējiem (materiālais vai nemateriālais atbalsts, darbojas uzņēmējdarbības informācijas centrs, ir algots speciālists esošo un potenciālo uzņēmēju konsultēšanai u.c.)
	Jā
	Pašvaldība nenodrošina, bet gan - SIA "Kurzemes Biznesa inkubators".

Biznesa inkubators savu darbību uzsāka 2009. gada sākumā Liepājas Universitātes telpās. Taču šobrīd inkubatora galvenais centrs atrodas Liepājā, Vecajā ostmalā 40, bet reģionālie centri Kurzemes lielākajās pilsētās - Kuldīgā un Saldū.

Biznesa inkubatora ideja ir veidot veiksmīgus uzņēmumus, kuri ir spējīgi darboties patstāvīgi un ir finansiāli dzīvotspējīgi. 

Galvenie mērķi ir:

· veicināt sadarbību starp izglītības un zinātnes institūcijām no vienas puses un ražošanu no otras puses; 

· veicināt jaunu tehnoloģisku un uz zināšanām balstītu produkciju ražojošu mazo uzņēmumu veidošanos; 

· veidot kontaktus starp pētnieciskām laboratorijām un rūpniecību; 

· veicināt mazo uzņēmumu starptautisko sadarbību ar nolūku ražot augstas kvalitātes konkurētspējīgus produktus un radīt jaunas darba vietas kvalificētiem speciālistiem un pētniekiem;

· veicināt inovācijai atvērtas sabiedrības veidošanos.

Kurzemes Biznesa inkubators sekmē jaunu komercializējamu ideju un uzņēmumu rašanos un attīstīšanos, piedāvājot jaunajiem uzņēmējiem uz atvieglotiem nosacījumiem kvalitatīvu infrastruktūru un biroja pakalpojumus, kompetentas konsultācijas biznesa attīstības, finansēšanas un organizēšanas jautājumos, kā arī efektīvu sadarbības tīklu ģenerēto ideju noietam.

	9.4. Pašvaldībā tiek veicināta skolēnu iesaistīšanās skolēnu mācību firmu aktivitāšu programmā, kā arī tiek atbalstīta skolēnu mācību firmu darbība
	Jā

	Liepājas 5 vidusskola - Junior Achievement  

	9.5. Pašvaldība līdzdarbojas skolēnu „Ēnu dienu” pasākumos

	Jā
	Pasākumi notiek ik gadu

	9.6. Pašvaldība veic pasākumus sociālā riska grupu jauniešu un jauniešu ar mazākām iespējam integrācijai darba tirgū
	Jā
	Notiek izglītojošās nodarbības izglītības iestādēs.

	9.7. Citi pasākumi un aktivitātes, kas veicina jauniešu nodarbinātību un komercdarbību
	Nē
	

	9.8. Tiek pastāvīgi organizēti semināri vai cita veida informatīvie pasākumi par esošo un potenciālo komersantu iespējām attīstīt komercdarbību.
	Jā
	Liepājas pilsētas domes Attīstības pārvalde rīko seminārus un cita veida informatīvos pasākumus (8-10 pasākumi gadā) 

	9.9. Iedzīvotājiem ir veiktās apmācības par rīcību un veicamajiem aizsardzības pasākumiem ugunsgrēka un katastrofu gadījumos 
	Jā/Daļēji
	Ar 2009. gada decembri Liepājas pilsētā ir izveidota „Liepājas pilsētas pašvaldības civilās aizsardzības komsija”. 2010. gada martā izstrādāts Liepājas pilsētas pašvaldības Civilās aizsardzības nolikums. Skatīt pielikumu Nr. 

Izglītības iestādēs tiek rīkotas mācību trauksmes’.
VUGD Kurzemes reģiona brigāde Liepājas 1. daļa veic divas reizes gadā „Trauksmes treniņu”, tādējādi pārbaudot civilās aizsardzības jomu pilsētā.

	9.10. Pašvaldība nodrošina jauniešiem informāciju par darba aizsardzības jautājumiem
	Jā
	Valsts policija rīko pasākumu „Drošības dienas skolās”.
Pasākumu plāns “Drošības dienas skolās” organizēšanai 

Liepājas pilsētas un rajona skolās 

no 01.09.2009.-31.10.2009. 

plāns un tabula skatīt pielikumā Nr. 4


10. Jauniešu veselība un veselīgs dzīvesveids
Jauniešu veselības rādītāji ar katru gadu pasliktinās
, jo pieaug ne tikai psihoaktīvo vielu, smēķēšanas un alkohola lietošanas izplatība jauniešu vidū, bet tajā skaitā jauniešu veselību jau no pusaudžu vecuma negatīvi ietekmē neveselīgi uztura paradumi, fiziskās aktivitātes trūkums, sēdošs dzīvesveids, tāpat arī augstais jauniešu pašnāvību skaits un jauniešu skaits, kas inficēti ar seksuāli transmisīvajām infekcijām. Tādējādi būtiski pasākumi ir veicami jauniešu veselīga dzīvesveida veicināšanā, reproduktīvās veselības uzlabošanā, jauniešiem draudzīgas veselības aprūpes nodrošināšanai, lai sekmētu jauniešu dzīves kvalitātes uzlabošanos. Sadaļas mērķis ir radīt priekšstatu par pašvaldības aktivitātēm jauniešu veselības jomā, kā arī iespēju labās prakses apmaiņai starp pašvaldībām jauniešu veselības jomā.
	10.1. Pašvaldība atbalsta veselīga dzīvesveida veicināšanas pasākumus
	Jā
	Vides un veselības daļā no 2008. gada izveidota speciāla štata vieta – veselības veicināšanas konsultants. Jebkuram interesentam tiek piedāvātas A.Treimaņa lekcijas vidējās un augstākās izglītības un aprūpes  iestāžu audzēkņiem ( ~ 500 jauniešu gadā).

	10.2. Pašvaldība nodrošina jauniešiem draudzīgus veselības aprūpes pakalpojumus 
	Jā
	2009. gadā Jaunliepājas Primārās veselības aprūpes centrā darbojās pirmsārsta kabinets; joprojām JPVAC darbojas Latvijā vienīgais Sirds veselības kabinets, kurā var saņemt informāciju un konsultācijas par veselīga dzīvesveida jautājumiem, veikt profilaktiskas pārbaudes. Notiek pašvaldības finansiāli atbalstītas veselības veicināšanas akcijas, arī profilaktiskas pārbaudes (piem., Diabēta biedrības akcija LiepU cukura un holesterīna līmeņa noteikšanai asinīs 2009. gada maijā), apmācība pirmās palīdzības sniegšanā u.c.

	10.3. Pašvaldība veicina jauniešu iesaistīšanās veselības izglītības programmās „vienaudžu izglītība”
	Jā
	A.Treimaņa „Vienaudžu izglītība veselības veicināšanā” lekciju kurss. Tiek realizēts katru gadu, katrā apmācībā piedalās un sertifikātu iegūst ~ 12 jauniešiem.

	10.4. Pašvaldībā tiek organizētas dažādas kampaņas un konkursi saistībā ar veselīga dzīvesveida tematiku, īstenoti tematiskie veselības dienas pasākumi (Starptautiskā AIDS diena, Astmas diena, Diabēta diena u.c.)
	Jā
	Veselības nedēļa (pasākumu skaits ~ 30, dalībnieku skaits ~ 2000 ( 2009. gadā) – lekcijas, semināri, atrakcijas, atvērto durvju dienas utt.

„Festivāls pret narkotikām”, dalībnieku skaits ~ 40

Zināšanu konkurss „Esi vesels – esi neatkarīgs!” dalībnieku skaits ~ 300

AIDS diena - dalībnieku skaits ~ 40

dažādas informatīvās kampaņas

	10.5. Pašvaldība nodrošina jauniešiem pieejamus bezmaksas psihologu un sociālo darbinieku pakalpojumus, jauniešiem pieejamas ar veselības jautājumiem saistītas konsultācijas 
	Jā
	Sociālie darbinieki un psihologi skolās, sociālās aprūpes iestādēs. Psihologi Izglītības pārvaldē. 

Sociālais dienests problēmgadījumos nodrošina jauniešiem pieejamus bezmaksas psihologu un sociālo darbinieku pakalpojumus.

Sniegto un saņemto konsultāciju skaits – prasīt SD

	10.6. Pašvaldība popularizē Bērnu un pusaudžu uzticības tālruni 
	Jā
	Pašvaldība popularizē Bērnu un pusaudžu uzticības tālruni, izvietojot plakātus sabiedriskās vietās

	10.7. Pašvaldībā tiek organizēti informatīvie pasākumi jaunajām māmiņām (par zīdīšanas u.c. jautājumiem)
	Jā
	Veselības nedēļas ietvaros tiek rīkoti īpaši semināri par zīdīšanas u.c. jaunajām ģimenēm svarīgiem jautājumiem. Vismaz viens pasākums ik gadus, dalībnieku skaits ~ 30.

Liepājas Reģionālā slimnīca ir ieguvusi mazulim draudzīgas slimnīcas statusu, kas paredz pasākumu un apmācības kompleksu jaunajām māmiņā krūts zīdīšanas veicināšanā.

	10.8. Izveidoti jauniešu veselības un izglītības centri vai darbojas citas vietas, kurās jauniešiem pieejama konsultatīva palīdzība veselības jautājumos

	Jā

	Liepājas Domes Vides un veselības daļa veselības veicināšanas konsultanta A.Treimaņa lekcijas un konsultācijas ir pieejamas, iepriekš saskaņojot laiku.

	10.9. Pašvaldības vispārējās izglītības iestādes ir ieguvušas Veselību veicinošo skolu, Veselīgu uzturu veicinošo skolu statusu/novērtējumu
	Jā
	Ezerkrasta sākumskola ( no 2004.g.)

	10.10. Citi pasākumi un aktivitātes pašvaldībā jauniešu veselības veicināšanai un veselīga dzīvesveida ievērošanas veicināšanai.
	Jā
	Dažādu akciju organizēšana un NVO iniciatīvu atbalstīšana pilsētā un izglītības iestādēs, informatīvie materiāli Jaunatnes centrā un Vides un veselības daļā, nevalstiskajās organizācijās.

Sadarbībā ar Liepājas Universitāti paredzēts pētījums par iedzīvotāju apmierinātību ar primārās veselības aprūpes pakalpojumiem pilsētā.

u.c.
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� Jaunatnes likuma 5.panta pirmā daļa


� Atbilstoši Jaunatnes likumā ietvertajiem kritērijiem, 6.pants. 


� Papildus informāciju skatīt 2.pielikumā „Valsts jaunatnes politikas mērķis un apakšmērķi”


� Īpaši atbalstāmās jaunatnes grupas skatīt Jaunatnes politikas pamatnostādnēs 2009.-2018.gadam


� Skatīt 2.rādītāju sadaļu


� Jaunatnes likuma 5.panta otrā daļa


� Jaunatnes likuma 8.panta pirmā daļa


� Papildus informācija par „Ēnu dienu” pasākumiem � HYPERLINK "http://www.jal.lv" �www.jal.lv� 


� Apkopojumu par situāciju jauniešu veselības jomā valstī skatīt Jaunatnes politikas pamatnostādnēs 2009.-2018.gadam. 


� Labās prakses piemērs par jauniešu izglītības un veselības centru, tā darbības efektivitāti un ieguvumiem pieejams � HYPERLINK "http://www.cesis.lv/?p=416" �http://www.cesis.lv/?p=416�
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